
CHARTE DE LA 
DIVERSITE

P R O G R A M M E  R S E



LA DIVERSITE CHEZ
SNETOR

Par notre approche de recrutement inclusive, notre système de promotion méritocratique,
nous attirons les meilleurs, d’où qu’ils viennent. Nous les formons permettant ainsi à chacun
d’apporter une perspective locale et originale tout en garantissant à nos clients et nos
fournisseurs, un service d’excellence. 

Convaincus que la diversité de compétences favorise la créativité et la compréhension des
besoins de nos partenaires locaux, nous garantissons à nos collaborateurs un environnement
de travail inclusif et respectueux. 

Plus attentifs, chaque jour, nous nous engageons dans des actions concrètes, grâce à
l’impulsion de notre groupe participatif Diversité & Inclusion. 

En rejoignant le réseau des signataires de la charte de la diversité, nous confirmons notre
engagement et notre position d’employeur socialement responsable.

Snetor est une société de commerce
international, active sur 3 continents, grâce à
l’implantation de ses filiales dans plus de 20
pays. 

Notre compétitivité repose sur la diversité de
nos équipes. Plus de 35 nationalités sont
représentées sur une population d’environ 450
salariés, qui tous partagent des valeurs et des
objectifs communs. 

E M M A N U E L  A U B O U R G
PRÉSIDENT DU GROUPE SNETOR
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